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Zapisy prowadzone droga e-mailowa. Prosze przesta¢ zgloszenie, w ktorym zawarte bedzie:
- imi¢ i nazwisko

- wybrane szkolenie.

Zgloszenia prosz¢ kierowac na adres: koloinnowacji@kul.lublin.pl

1. Budowa swojego wizerunku — prowadzacy: Pani Marta Szymanska-Jarosz

Kiedys tajniki savoir-vivre’u byty domeng wyzszych sfer. Dzi$§ znajomo$¢ regut grzecznosci juz na
etapie poszukiwania pracy jest jednym z podstawowych oczekiwan pracodawcy. Czy wiesz, jak
dobrze wypas¢ w trakcie rekrutacji? Warsztat ma stuzy¢ nabyciu wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
skutecznej autoprezentacji oraz budowania pozytywnego wizerunku w celu zwigkszenia swoich
szans w procesie rekrutacji.

Sala: GG-212, godz.: 12:00 — 14:00 (2h)

2. Tworzenie prezentacji multimedialnych w programie PREZI — prowadzacy: Pani Anna
Staros$cic

Udana prezentacja, ktéra zachwyca odbiorcow, to nie tylko dobrze przemyslany temat. Rownie
wazny jest sposob, w jaki prezentujemy wybrane tresci, w szczegdlnosci narz¢dzia za pomoca
ktérych mozemy je wizualizowaé. Wizualna warstwa naszego wystapienia ma ogromny wptyw na
ocen¢ naszego wystgpienia. Powszechnym sposobem w tym wzgledzie sg prezentacje oparte na
seriach slajdow (PowerPoint, Impress). Proponowane warsztaty ucza, jak skorzystac
z nowoczesnego 1 bardziej dynamicznego narz¢dzia — Prezi. Zaleta Prezi jest fatwo$¢ obstugi
1 darmowy dostgp. Wady... co nie ma wad?

Sala: CN-021, godz.: 9:00 — 12:30 (2,5h)


http://www.prezi.com/

3. Budowanie spolecznej odpowiedzialnosci biznesu — prowadzacy: Pani Karolina
Oziemczuk

Warsztat poswiecony jest prowadzeniu polityki zaangazowania spotecznego i poszczegdlnych
projektow — skutecznym narz¢dziom zaangazowania spotecznego biznesu, m. in. programom
wolontariatu pracowniczego.

Na warsztacie dowiesz si¢:

- co kryje sie pod ideg CSR

- jak funkcjonuje Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Biznesu w Polsce

- jakie korzysci dla firm i interesariuszy ptyng z CSR

Sala: GG-236, godz.: 10:00 — 12:00 (2h)

4. Organizacja wystapien publicznych — prowadzacy: Pan Jacek Czerwinski

Celem warsztatu jest zaprezentowanie w praktyce ¢wiczen, ktore w prosty sposob pomoga kazdemu
skutecznie poradzi¢ sobie ze szkodliwym stresem 1 lepiej prezentowac swoje umiejetnosci, a takze
zidentyfikowac¢ i kontrolowac swoje emocje towarzyszace podczas wystapien publicznych. Poznasz
sposoby identyfikowania potencjalnej grupy odbiorcow oraz techniki autoprezentacji i motywacji,
ktére pozwolag Ci zaprezentowal siebie bez zbednego stresu przed mniejsza, badz szersza
publicznoscia z jak najlepszej strony.

Sala: C-559, godz.: 10:00 — 11:30 (1,5h)

5. Trening umiejetnosci spotecznych — prowadzgcy: Pani Marta Wziatek

Celem szkolenia jest rozw0j umiejetnosci, ktore pozwolg na polepszenie wspotpracy zespotowe;.
Uczestniczac w warsztatach poglebisz wiedz¢ na temat mechanizméw kierujacych procesami
grupowymi, rozwiniesz znajomo$¢ metod i technik pracy z grupa w oparciu o proces oraz
wzmocnisz umiejetnosci radzenia sobie z sytuacjami trudnymi i konfliktowymi pojawiajacymi sig¢
na kazdym etapie pracy z procesem grupowym.

Sala: GG-246, godz.: 10:00 — 12:30 (2,h)

Zapisy prowadzone droga e-mailowa. Prosze przesta¢ zgloszenie, w ktorym zawarte bedzie:
- imi¢ i nazwisko

- wybrane szkolenie.

Zgloszenia prosze kierowac¢ na adres: koloinnowacji@kul.lublin.pl



