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KARTA PRZEDMIOTU

|. Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu Zadania koordynatora pieczy zastepczej z
uwzglednieniem aspektu kulturowo-religijnego

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim Asks of the foster care coordinator with regard to
the cultural and religious aspect

Kierunek studiow nauki o rodzinie

Poziom studiéw (1, I, jednolite magisterskie) | stopien

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne

Dyscyplina nauki teologiczne, nauki o polityce i administracji

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna ‘ Dr hab. Beata Parysiewicz

Forma zajec Liczba godzin semestr Punkty ECTS

konwersatorium 15 1" 4

Wymagania wstepne Wiedza z zakresu socjologii i pedagogiki rodziny.

Il. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1 - zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami w zakresie zjawisk bedgcych przyczyng
interwencji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, pracy koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej w systemie pieczy zastepczej, przywracania lub podtrzymywania wtasciwych relacji
miedzy jednostkami a ich sSrodowiskiem, budowanie kompetencji dziatann samopomocowych.

C2 - zapoznanie studentdéw z zasadami stosowania metod i technik przywracania lub podtrzymywania
wtasciwych relacji miedzy jednostkami, a ich Srodowiskiem

C3 — ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw niewydolnosci w funkcjonowaniu oséb i
rodzin z uwzglednieniem narzedzi pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

C3 - zapoznanie studentdw ztrudnosdami zawodu koordynatora roczinnej pleczy zastepczej
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Ill. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Opis efektu przedmiotowego

Odniesienie do

Symbol efektu kierunkowego

WIEDZA

W_01 Student zna metody i techniki interwencji koordynatora K_WO02
rodzinnej pieczy zastepczej, przywracania lub podtrzymywanial K_WO03
wtasciwych relacji miedzy klientami a ich sSrodowiskiem zycia. K_Wo04

K_WO05

W_02 Student zna i rozumie sytuacje i zjawiska bedace przyczyng K_WO06
trudnej sytuacji zyciowej oséb i rodzin. K_W10

W_02 Student zna i rozumie trudnosci zawodu koordynatora rodzinnej K_WO02
pieczy zastepczej

UMIEJETNOSCI

U 01 Student potrafi dobraé i stosowaé metody i narzedzia konieczne | K_U02
do pracy z systemem rodzinnym i jego cztonkami.

U_02 Student potrafi dokonaé wieloaspektowej analizy sytuacji rodziny] K_UO3
oraz wskaza¢ na wystepujgce w niej dysfunkcje.

U 03 Student potrafi komunikowac sie z uzyciem specjalistycznejl K_U04
terminologii z zakresu wsparcia uczestnikdw procesu pieczy] K_UO05
zastepczej.

KOMPETENCJE SPOtECZNE

K 01 Student potrafi dokona¢ analizy wtasnych mozliwosci i K_KO1
ograniczen w wykonywaniu zadan koordynatora pieczy] K_K02
zastepczej, rozumie zasadnos$¢ sSwiadczenia wsparcia rodzinie w| K_K04
procesie pieczy zastepcze;.

K_02 Student jest gotdw do uzasadnienia koniecznosci przestrzegania | K_K06

zasad etyki pracy koordynatora pieczy zastepczej.

IV. Opis przedmiotu/ tresci programowe

1. Wprowadzenie w problematykezajed.
2. Konsekwencje uchwalenia Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zstepczej z dnia 9
czerwca2011r.

© N O A®W

Planowanie pracy z dzieckiem i rodzing. Plan pracy z rodzing
Koordynator rodzinnej pieczy zastepcze a zadania pracownika socjalnego i asystenta rodziny,
Metodyka pracy koordynatora rodzinnej pieczyzastepczej.
Funkcjonowanieizadaniainstytucji koscielnych prowadzacejpracezrodzing.
Problemy zawodu koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
Etyka pracy koordynatora pieczy zastepcze;.
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V. Metody realizacji i weryfikacji efektow uczeniasie

Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)

WIEDZA

W_01 Wyktad konwersatoryjny Praca pisemna Uzupetnione i ocenione
W_02 kolokwium

UMIEJETNOSCI

U 01 Praca w zespotach Prezentacja planu pracy Arkusz oceny pracy w
U 02 problemowych dzieckiem grupie

U 03 Dyskusja Obserwacja pracy studenta Karta obserwacji
KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01 Dyskusja Obserwacja pracy studenta Karta obserwacji
K_02 Dialog Informacja zwrotna Karta oceny

VI. Kryteria oceny, wagi

Efekty uczenia sie - wiedza

Na ocene niedostateczng — student nie zna podstawowych zagadnien z zakresu pieczy zastepczej,
nie potrafi zdefiniowac termindéw zwigzanych z koordynowaniem pieczy zastepczej, nie ma wiedzy
na temat metod i narzedzi interwencji wykorzystywanych przez koordynatora pieczy zastepczej, nie
znaetapdw procesu pieczy.

Na ocene dostateczng — student w ograniczonym stopniu definiuje podstawowe pojecia zwigzane z
pieczg zastepczg; ma ograniczong wiedze na temat metod i narzedzi wykorzystywanych w pracy z
rodzing, w ograniczonym stopniu wskazuje na czynniki dynamizujace i zaktdcajace prawidiowe
funkcjonowanie rodziny.

Na ocene dobrg — student poprawnie definiuje podstawowe pojecia z zakresu prawa oraz technik
wspomagania pedagogicznego, psychologicznego, instytucjonalnego rodziny, potrafi wskaza¢ na
czynniki dynamizujgce i zaktécajgce przebieg jej rozwoju.

Na ocene bardzo dobrg — student posiada rozlegtg wiedze w zakresie funkcjonowania srodowisk
wychowaweczych cztowieka, ich specyfiki oraz proceséw w nich zachodzacych, dziatania rodzin w
sytuacjach trudnych, zna i charakteryzuje metody i techniki pracy koordynatora pieczy zastepczej, zna
aktualne problemy wspodtczesnych rodzin i metody ich rozwigzywania, potrafi wskazaé¢ i omoéwic
czynniki dynamizujgce i zakitécajagce przebieg rozwoju rodziny. Potrafi wskazaé organizacje
koscielne, bedace czescig systemu pieczy zastepczej.

Efekty uczenia sie - umiejetnosci

Na ocene niedostateczng — student nie potrafi nie potrafi przygotowac planu pracy z rodzing oraz
analizowac strategii dziatan praktycznychw odniesieniu do réznych Dziatalnosci koordynatora pieczy
zastepczej.

Na ocene dostateczng — student potrafi w ograniczonym stopniu wykorzysta¢ wiedze teoretyczng
projektuje i przeprowadza proces diagnostyki rodziny i jej wybranych problemow.
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Na ocene dobrg — student umiejetnie przygotowuje plan pracy z rodzing.

Na ocene bardzo dobrg — student potrafi przygotowywacé plan pracy z rodzing, analizuje strategie
dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstéw dziatalnosci koordynatora pieczy
zastepczej.

Efekty uczenia sie — kompetencje spoteczne

Na ocene niedostateczng — student nie potrafi dokona¢ analizy wtasnych mozliwosci i ograniczen
w wykonywaniu zadan koordynatora pieczy zastepczej, nie rozumie zasadnosci $wiadczenia
wsparcia rodziny w procesie pieczy zastepczej. Nie jest gotdw do uzasadnienia koniecznosci
przestrzegania zasad etyki pracy koordynatora pieczy zastepczej.

Na ocene dostateczng — student w ograniczonym stopniu analizuje wtasne mozliwosci i
ograniczenia w wykonywaniu zadan koordynatora pieczy zastepczej, nie rozumie zasadnosci
Swiadczenia wsparcia rodziny w procesie pieczy zastepczej. Nie wykazuje gotowosci do
uzasadnienia koniecznosci przestrzegania zasad etyki pracy koordynatora pieczy zastepczej.

Na ocene dobrg — student potrafi dokona¢ analizy wtasnych mozliwosci i ograniczen w
wykonywaniu zadan koordynatora pieczy zastepczej, rozumie zasadnosci Swiadczenia wsparcia
rodziny w procesie pieczy zastepczej. Nie jest w petni gotowy do uzasadnienia koniecznosci
przestrzegania zasad etyki pracy koordynatora pieczy zastepcze;j.

Na ocene bardzo dobrg — student potrafi dokona¢ analizy wtasnych mozliwosci i ograniczen w
wykonywaniu zadan koordynatora pieczy zastepczej, rozumie zasadnosci Swiadczenia wsparcia
rodziny w procesie pieczy zastepczej. Uzasadnia konieczno$¢ przestrzegania zasad etyki pracy
koordynatora pieczyzastepcze;j.

Dodatkowe kryteria oceny:

1. Obecnosci i aktywny udziat w zajeciach.
2. Przygotowanie prezentacji.

3. Kolokwium pisemne.

Kryteria oceny dla zaliczenia pisemnego

Na ocene dostateczng - uzyskanie od 60% - 65% tacznej liczby punktéw mozliwych do uzyskania z
zaliczenia pisemnego.

Na ocene dostateczng plus - uzyskanie od 66%- 75% facznej liczby punktéw mozliwych do
uzyskania z zaliczenia pisemnego.

Na ocene dobrg - uzyskanie od 76% -85% facznej liczby punktéw mozliwych do uzyskania z
zaliczenia pisemnego.

Na ocene dobra plus - uzyskanie od 86% - 95% facznej liczby punktéw mozliwych do uzyskania z
zaliczenia pisemnego.

Na ocene bardzo dobrg - uzyskanie od 96% - 100% tgcznej liczby punktéw mozliwych do uzyskania
z zaliczenia pisemnego.
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VIl. Obcigzenie praca studenta

Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 15 - udziat w konwersatorium
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 85
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